
             

Oggetto: Procedura di selezione dell’Organismo Indipendente di Valutazione per il triennio 
2024-2027 - Nomina Commissione per la valutazione delle candidature.

Il Segretario Generale

Premesso che il D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009, normativa di riferimento per 
l’ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 
Pubbliche Amministrazioni, e, in particolare gli artt. 14 e 14bis, prevede che ogni 
amministrazione si doti di un Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) della 
performance, per svolgere le attività e le funzioni definite dai commi 4 e 4bis dello stesso 
articolo e dispone che il Dipartimento della Funzione pubblica tenga e aggiorni un apposito 
Elenco nazionale, nel quale sono iscritti i professionisti abilitati a svolgere tale ruolo, e che 
la nomina dell’OIV sia effettuata dall'organo di indirizzo politico-amministrativo, tra gli 
iscritti nell'elenco, previa procedura selettiva, con una durata di tre anni, rinnovabile una 
sola volta presso la stessa amministrazione; 

Visto il DPR 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del 
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia 
di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” e, in 
particolare, l’articolo 6, secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di 
valutazione (OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti 
nell’Elenco nazionale dei componenti degli OIV della performance;

Visto il DM per la Pubblica Amministrazione 6 agosto 2020, così come modificato con 
D.M. 7 agosto 2023, che ha stabilito la disciplina relativa alla procedura, ai criteri e ai 
requisiti di iscrizione, e agli obblighi a carico degli iscritti nell'Elenco degli Organismi 
Indipendenti di Valutazione, nonché la procedura di nomina dei medesimi;

Vista la deliberazione n. 12 dell’11 marzo 2024, con la quale la Giunta camerale ha stabilito
di confermare la costituzione in forma monocratica dell’OIV, di prevedere quale onorario il 
corrispettivo di euro 6.000,00 annui lordi e onnicomprensivi, nonché di dare mandato al 
Segretario Generale di procedere all’indizione dell’Avviso di procedura selettiva pubblica 
per la nomina dell’OIV per il triennio 2024-2027;

Richiamata la propria determinazione n. 28 del 14 marzo 2024 di indizione della procedura 
selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina 
dell’OIV della Camera di Commercio di Cagliari-Oristano per il triennio 2024-2027;

Dato atto che l’Avviso pubblico, approvato con la sopra citata determinazione, è stato
pubblicato dal 14 al 31 marzo 2024 nella sezione del sito istituzionale dell’Ente e nel Portale 
della Performance del Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri (dal 15 al 31 marzo 2024);

Considerato che al 31 marzo 2024, data di scadenza dell’avviso, risultano pervenute n. 21 
candidature e che pertanto occorre procedere alla nomina di un’apposita Commissione per la 
valutazione delle stesse, nel rispetto del principio della parità di genere;  
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Atteso che l'art. 7 dell'avviso, che disciplina lo svolgimento della procedura comparativa, 
prevede che "Le domande dei candidati saranno esaminate da un’apposita Commissione, 
composta da tre componenti, per l’accertamento del possesso dei requisiti nel presente 
avviso e la valutazione delle relative esperienze e conoscenze. La Commissione sarà 
nominata con atto del Segretario Generale successivamente alla scadenza del termine di 
presentazione delle domande di cui al precedente articolo 6”;

Dato atto che nell'avviso è previsto che la Commissione ha la facoltà di sottoporre i 
candidati a eventuale colloquio conoscitivo, anche per via telematica, ovvero di richiedere 
integrazioni e/o specifiche in relazione alla documentazione trasmessa; 

Dato atto, altresì, che, in conformità a quanto previsto dal sopra citato art. 7 dell'avviso, a 
conclusione della procedura comparativa la Commissione sottoporrà alla Giunta della 
Camera di Commercio una rosa di massimo tre candidati qualificati e idonei per la nomina, e 
che la nomina del candidato prescelto sarà effettuata dalla Giunta stessa con apposita 
deliberazione e successivamente comunicata al Dipartimento della Funzione Pubblica per la 
pubblicazione nell’apposito portale;

Atteso che il conferimento dell'incarico di componente della Commissione non comporta 
alcun onere per l'Ente e che lo svolgimento di tale incarico rientra nelle competenze 
d'ufficio; 

Visti:

- la Legge 29 dicembre 1993, n. 580 “Riordinamento delle Camere di Commercio, 
Industria, Artigianato e Agricoltura”, così come modificata dal D.Lgs. 25 novembre 
2016, n. 219;

- lo Statuto della Camera di Commercio di Cagliari-Oristano approvato con deliberazione 
del Consiglio camerale n. 2 dell’8 febbraio 2022; 

- il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi (ROUS) della 
Camera, approvato con deliberazione della Giunta camerale n. 68 del 24 ottobre 2023, 
e, in particolare, l’art. 32 che disciplina l’Organismo Indipendente di Valutazione;

- la deliberazione della Giunta camerale n. 38 del 29 giugno 2022 con la quale si prende 
atto del Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 27 giugno 2022 relativo 
alla nomina del dott. Cristiano Erriu, quale Segretario Generale della Camera di
Commercio di Cagliari-Oristano; 

Considerato che l’art. 4 comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 attribuisce ai dirigenti 
l’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che 
impegnano l’Amministrazione verso l’esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e 
amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, 
strumentali e di controlli,



             

Determina

1. di nominare, per le motivazioni esposte in premessa, la Commissione per la valutazione 
delle candidature pervenute per l'incarico di O.I.V. dell'Ente in forma monocratica,  
secondo la seguente composizione: 

- dott. Cristiano Erriu, Segretario Generale della Camera di Commercio di Cagliari-
Oristano, con funzioni di Presidente; 

- dott.ssa Serafina Porcu, dirigente della Camera di Commercio - componente; 
- dott. Stefano Carta, dirigente della Camera di Commercio - componente.  

Il Presidente nominerà il segretario verbalizzante, scelto tra i dipendenti dell’area dei 
funzionari o istruttori dell’Ente; 

2. di trasmettere la presente determinazione ai componenti sopra indicati;

3. di dare atto che nessun compenso è dovuto ai componenti sopra individuati né al 
segretario verbalizzante;

4. di dare immediata eseguibilità alla presente determinazione;

5. di disporre la pubblicazione della presente determinazione nella sezione 
“Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso attivi” del sito internet dell’Ente;

La presente determinazione sarà pubblicata all’Albo informatico della Camera di 
Commercio di Cagliari-Oristano, istituito ai sensi dell’art. 32, L. n. 69/2009, per sette giorni 
consecutivi, conformemente a quanto previsto dall’art. 9 dello Statuto camerale.

                                                                                          Il Segretario Generale
        (Dott. Cristiano Erriu)

             (firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005)
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